
討論内容

テーブルマスターのコメント

■ " コミュニケーション " について語り合いました。

　上司の立場・部下の立場や観点の違うご意見、様々な会社の様子が伺えて楽しい時間を過ごせ
ました。

　議論の中で出てきたコミュニケーションのキーワードを挙げますと、「関係性」「雰囲気」「場所」
「タイミング」というところだと思います。上下・異性同士の関係性、相手やその場の雰囲気、と
いったものでコミュニケーションの取り方や善しあしが左右されるようです。

　いくつかのチームの方に、5 つの価値の中でのコミュニケーションの重要度は何番目だと思わ
れるか、お聞きしました。その結果、1 位、2 位に挙げられた方ばかりでした。重要度の上位であ
るとの認識のようです。

　コミュニケーションは、ひとりでは成り立たないものですね。異文化を背景に持つ人の集まり
が、ひとつの目的を達成するためにいかに協調するか。チームを組んで仕事をすることが多いこ
の業界の人にはぴったりの「価値」だと思いました。　また、チームメンバの人数は 2 人くらい
がコミュニケーションが取りやすいというご意見が多かったです。平均すると、5～ 6人くらいで
チームが構成されることが多いようです。

　今回、ワールドカフェスタイルという初めての試みでしたが、ほぼ全員の方とお話することが
できて面白かったです。せっかく持ってきたのに飲み物を飲むのを忘れていたほど、話し合いに
夢中になっていましたね。
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